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Bestuursverslag 2025 

Inleiding 

Stichting IHLIA heeft als doelstelling het behouden, bruikbaar en zichtbaar maken van de lhbtiq+-
erfgoedcollectie. Het bestuur van Stichting IHLIA volgde ook in 2025 maatschappelijke ontwikkelingen 
die deze doelstelling raken op de voet. Het archief en de daaraan gerelateerde activiteiten zijn 
verbonden met vaak heftige gepolariseerde discussies in de samenleving over onder andere gender en 
seksuele oriëntatie. Deze ontwikkelingen zijn zorgwekkend maar voeden juist ook de noodzaak van een 
erfgoedinstelling en kenniscentrum als IHLIA. Van de IHLIA-medewerkers wordt veel gevraagd. Het 
bestuur voelt zich sterk verantwoordelijkheid voor hun veiligheid en zal alles in het werk stellen die door 
woord en daad te garanderen.   

Personeel 

In 2025 was de directeur wegens ziekte net als in het voorgaande jaar niet inzetbaar. Haar taken waren 
reeds in 2024 overgenomen door een interim-manager, van wie per 31 oktober 2025 het contract afliep 
dat niet werd verlengd. Enkele directietaken zijn vanaf die datum overgenomen door een toen 
geformeerd Dagelijks Bestuur, bestaande uit twee covoorzitters en de penningmeester. Opdracht was 
naast het waarnemen van reguliere managementtaken, gemandateerd door het voltallige bestuur, ook 
invulling te geven aan een nieuwe managementstructuur. In verband met de werklast is gekozen voor 
het instellen van een co-voorzitterschap.  

Het bestuur was zich ervan bewust dat de ontstane situatie met steeds ingrijpende wijzigingen van het 
management een wissel trekt op de medewerkers. Het heeft om die reden op 11 november 2025 een 
extra bijeenkomst met medewerkers belegd. Ook bij een ‘heidag’ op 25 november 2025 was een 
vertegenwoordiger van het bestuur aanwezig.  

De werkzaamheden van IHLIA worden uitgevoerd door een professioneel team van 14 medewerkers 
(9,53 fte), 9 vrijwilligers en 5 projectmedewerkers. Salariëring gebeurt volgens de voor alle medewerkers 
geldende CAO Openbare Bibliotheken. De dagelijkse leiding was tot 31 oktober 2025 in handen van 
Mark van de Logt (interim vanaf november 2024).  

Projecten en gebeurtenissen 

In 2025 zijn wederom mogelijkheden onderzocht naar het instellen van een IHLIA-leerstoel aan de 
Universiteit van Amsterdam. De plannen zijn vanwege gebrek aan financiering opgeschort. Extra 
financiering uit de subsidie verstrekt door OCW is niet mogelijk. 



 5 

In 2024 werd een juridische klacht ingediend inzake een van de door Stichting IHLIA uitgegeven Roze 
Levensverhalen. De zaak kwam in 2025 voor bij de rechtbank te Amsterdam en het juridisch conflict 
werd in het voordeel van Stichting IHLIA beslecht. Zorgvuldige omgang met privacy, auteursrecht en 
bescherming van persoonlijke levenssfeer zijn belangrijke waarden voor Stichting IHLA. De klacht was 
voor haar aanleiding alle procedures op dit gebied tegen het daglicht te houden en waar nodig aan te 
scherpen.  

Ondersteuning en versterking van de organisatie 

Beleidsvoering, procesinrichting en governance waren ook in 2025 belangrijk onderwerpen voor het 
bestuur. Het formuleerde de eerste gedachten over een adequate managementstructuur voor de IHLIA-
organisatie. Veel aandacht ook door extra investeringen is besteed aan digitalisering van de collecties 
van IHLIA. 

Subsidieregeling na 2027  

De instellingssubsidie voor IHLIA is momenteel ondergebracht in de Subsidieregeling Gender- en 
LHBTI+-gelijkheid 2022-2027, die in 2027afloopt. De regeling past Stichting IHLIA omdat zij via de 
zichtbaarheid van het archief het accent op geschiedenis een belangrijke bijdrage levert aan de 
emancipatie van lhbtiq+-groepen. 

De Directie Emancipatie van OCW heeft Stichting IHLIA gevraagd om een reflectie op haar toekomst. 
Dit ook gezien de geschetste maatschappelijke ontwikkelingen, ook een wisselend politiek landschap 
veroorzaken. Subsidiestromen vanuit het departementen kunnen onzeker worden. Daarom is in 2025 
de tijdelijke werkgroep ‘Toekomst van IHLIA’ opgericht, die bestaat uit bestuursleden, directie en 
medewerkers van IHLIA. Een externe adviseur nam deel aan deze werkgroep. 

Centrale vraag voor de werkgroep is of een onafhankelijke archieforganisatie gezien de hierboven 
geschetste mogelijke nieuwe context nog steeds passend is of dat er duurzamere alternatieven 
denkbaar zijn. Technologische ontwikkelingen en de kostenontwikkeling bij een ‘groeiend’ archief als 
dat van IHLIA worden bij de opdracht betrokken.  De werkgroep heeft een eerste voorlopige nota met 
mogelijke scenario’s aan het bestuur van Stichting IHLIA en de directie emancipatie van OCW 
voorgelegd. De werkgroep zal de werkzaamheden in 2026 voorzetten en rond de zomer de nota 
afronden. Stichting IHLIA zal vervolgens haar richting bepalen.  

Financiën 

Het werk van IHLIA wordt grotendeels bekostigd middels de subsidieregeling van het Ministerie van 
OCW (Subsidieregeling gender- en LHBTI-gelijkheid 2023-2027). IHLIA heeft op 16 december 2022 de 
beschikking ontvangen voor de instellingssubsidie 2023-2027. Na indexatie is een bedrag van 
€5.669.503 beschikbaar gesteld voor deze periode, gelijkelijk verdeeld over kalenderjaren. 
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In 2025 ontving IHLIA €1.162.843 van het ministerie van OCW; dit betrof de derde termijn van de 
vijfjaarlijkse instellingssubsidie van dit ministerie. Van de Universiteit van Amsterdam werd de jaarlijkse 
bijdrage van €13.205 verkregen voor het vergroten van het bereik van IHLIA en de zichtbaarheid van 
de collectie van IHLIA binnen de Universiteit. Daarnaast is voor het project Roze Reuzen een bijdrage 
van €10.000 ontvangen van het Cultuurfonds. Aan kleine en grotere donaties en bijdragen heeft IHLIA 
totaal een bedrag van €8.950 ontvangen, waarvan €7.950 van de Vrienden van IHLIA. 

Van de beschikbare instellingssubsidie voor 2025 is €1.173.927 besteed. Het saldo van €7.670 blijft 
beschikbaar voor besteding in de huidige subsidieperiode en wordt daarvoor toegevoegd aan het 
bestemmingsfonds OCW. Aan de continuïteitsreserve is een vrij besteedbaar saldo van €1.000 
toegevoegd, wat leidt tot een saldo van €18.723 per einde boekjaar. Op basis van de Algemene wet 
bestuursrecht is een redelijke termijn gewaarborgd bij beëindiging of sterke vermindering van de 
instellingssubsidie na afloop van de huidige subsidieperiode. Dit beperkt de noodzaak en de 
mogelijkheid om een reserve op te bouwen voor de continuïteit van de organisatie. Het saldo van de 
continuïteitsreserve is gevormd uit vrij besteedbare middelen en wordt in principe aangehouden voor 
risico’s die buiten de reikwijdte van de instellingssubsidie vallen. 

Vooruitblik  

In 2026 zal het bestuur zich onder andere richten op: 

Het implementeren van een nieuwe managementstructuur voor de IHLIA-organisatie  
Reflecteren op de governance (bestuursmodel)  
Het uitwerken en kiezen voor een nieuwe subsidiestrategie. 
Aandacht voor duurzame personele inzetbaarheid. 

Het bestuur van Stichting IHLIA bedankt medewerkers, vrijwilligers en partners voor hun inzet, 
betrokkenheid en steun in het afgelopen jaar. 

Bestuur 

De samenstelling van het bestuur van de Stichting d.d. 31 december 2025: 

Koen Hilberdink voorzitter datum benoeming: 01-02-2019 
Dino Suhonic covoorzitter datum benoeming: 01-11-2021 
Pascal Molemans penningmeester datum benoeming 01-01-2025 
Remco van Dam secretaris datum benoeming: 01-02-2018 
Judith Schuyf lid datum benoeming: 01-02-2018 
Wietske Dotinga lid datum benoeming: 01-01-2022 
Stephanie Schnörr lid datum benoeming: 01-01-2022 
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Bestuursvergaderingen hebben plaatsgevonden op: 

27 januari 2025  
31 maart 2025   
26 mei 2025  
1 september 2025  
29 september 2025 
24 november 2025 

De stichting IHLIA is op 8 december 1999 opgericht. De Stichting is statutair gevestigd te Amsterdam 
en is ingeschreven in het handelsregister te Amsterdam onder nummer 34125028. 
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Activiteitenverslag 2025 

Doelstelling en missie 

IHLIA beheert een toonaangevende collectie en archief die de geschiedenis van de lhbtiq+-
gemeenschap documenteren. De collectie kent een hoge mate van compleetheid en omvat unieke 
kerncollecties, zoals de Schorerbibliotheek en archieven van lhbtiq+-organisaties. Het archief als geheel 
is van hoge kwaliteit en van nationale en internationale betekenis. 

Met het archief waarborgt IHLIA het behoud van de informatie van gisteren en vandaag voor morgen. 
De lhbtiq+-geschiedenis wordt tot leven gebracht voor de doelgroepen van vandaag en die van de 
toekomst. Daarmee bevordert de erfgoedfunctie de sociale acceptatie van lhbtiq+ personen. IHLIA richt 
zich op lhbtiq+-gerelateerde thema’s met betrekking tot het leven van individuen en de gemeenschap, 
om zo bij te dragen aan een evenwichtig beeld van de samenleving als geheel. 

IHLIA is dé erfgoedinstelling en informatiebemiddelaar op het gebied van lhbtiq+ in Nederland. IHLIA 
verzamelt, bewaart en ontsluit relevante informatie, zodat verbanden in de geschiedenis en de actuele 
situatie kunnen worden onderzocht in relatie tot bredere historische en maatschappelijke 
ontwikkelingen. IHLIA is een baken voor iedereen die uit hoofde van beroep, maatschappelijke interesse 
of persoonlijke motieven kennis wil nemen van de lhbtiq+-gemeenschap in Nederland en Europa. 

De activiteiten van IHLIA zijn onderverdeeld in drie domeinen: 

 Naam en 
omschrijving  

Samenvatting  

A Houdbaar IHLIA verzamelt -beleidsmatig selectief- bronnen uit de lhbtiq+-geschie-
denis en heden. IHLIA beheert papieren en digitale bronnen duurzaam. 

B Bruikbaar IHLIA maakt de collectie toegankelijk voor publiek, middels een collectie-
beheersysteem, openbare collectie en informatiedienstverlening. 

C Zichtbaar IHLIA biedt een expositieprogramma, publieksprogrammering, online 
communicatie, zoals website en social media. 
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A. Houdbaar 

A1 IHLIA verzamelt beleidsmatig selectief bronnen uit de lhbtiq+-geschiedenis en het heden. De 
acquisitie is zowel proactief gericht op ondervertegenwoordigde groepen als reactief op materialen die 
via schenking worden aangeboden. 

In 2025 zijn door particulieren en organisaties vijftien archieven bij IHLIA ondergebracht; een deel 
daarvan is al aan de collectie toegevoegd. Daarnaast ontving IHLIA van nog eens vijftig personen en 
organisaties schenkingen bestaande uit uiteenlopende materialen. Soms ging het om één boek of foto, 
maar meestal om omvangrijkere donaties. 

IHLIA voerde in 2025 overleg met COC Nederland over de archivering van een deel van diens 
archieven. In 2026 start de inventarisatie en ontsluiting van dit project. Op dit moment zijn de archieven 
van COC Nederland niet goed geordend en worden zij op verschillende manieren bewaard. Daarnaast 
gaat het om een archief van aanzienlijke omvang. 

Tijdens haar vijftigjarig jubileum heeft de Utrechtse feministische boekhandel symbolisch haar lhbtqia+-
gerelateerde archief aan IHLIA overgedragen. De officiële overdracht volgt op een later moment. 

 

Bijzondere aanwinsten in 2025 waren onder meer: 

Nalatenschap Ad Schuring: Groot archief met tijdschriften, publicaties, kunstwerken, kleding 
en unieke objecten van de fetisjkunstenaar en activist Ad Schuring (1954-2024) 

Zwitserse Queer tijdschriften: Meerdere dozen met diverse historische Zwitserse queer tijd-
schriften van het Schwulenarchiv Schweiz. 

Organisatiearchief Feminist March: deels naar ATRIA, deels naar IHLIA. Naar IHLIA ruim 50 
foto’s met queer personen van verschillende achtergronden (ook bipoc en trans). 

Persoonsarchief van een anonieme Hongaarse homoseksuele/biseksuele man uit de jaren 
'80: bevat zes fotoalbums uit zijn nalatenschap met onder meer (naakt)foto's van mannen met 
wie hij betrekkingen onderhield. Meegegeven door een Hongaarse homoactivist aan IHLIA tij-
dens bezoek aan Boedapest. 

Ansichtkaartencollectie van Theo van Os: ongeveer 1.000 stuks. Betreft hoofdzakelijk kaarten 
van mannenlichamen. 

Zie ook hieronder bij acquisitie materialen gemarginaliseerde groepen: deze aanwinsten versterken 
IHLIA’s missie om diverse aspecten van de lhbtiq+-geschiedenis en -cultuur te bewaren en toeganke-
lijk te maken voor een breed publiek. 
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IHLIA heeft in 2025 actief bijgedragen aan de archivering van queer geschiedenissen door voorlichting 
en ondersteuning te bieden aan gemarginaliseerde groepen. Dit leidde tot nieuwe initiatieven, zoals de 
overdracht van grijze literatuur, objecten en textiel van diverse queer organisaties en festivals. Door 
kennis te delen over archivering droeg IHLIA bij aan het zichtbaar maken en vastleggen van deze 
ervaringen en perspectieven. 

Daarnaast ontving IHLIA waardevolle materialen die inzicht geven in het leven van een Iraakse 
vluchteling, waaronder gedigitaliseerde dagboeken, foto’s, filmpjes en opnamen van antwoordapparaat 
berichten. 

Ook werd gewerkt aan de archivering van queer activisme en alternatieve subculturen. Door deze 
inspanningen groeit het archief en wordt de diversiteit binnen de queer gemeenschap beter 
gedocumenteerd en bewaard. 

In 2025 werden onder meer verworven: 

Persoonsarchief Jerry Haimé, homoactivist van kleur: omvang circa 2,5 meter met materiaal 
van onder andere IPOTH, Strange Fruit, Together we live en diversen (bezig met ontsluiten). 

Aanvullingen persoonsarchief Anne Krul, lesbische/queer activist van kleur (bezig met ontslui-
ten, materiaal is al wel benut voor onder andere Roze Reuzen 2 tentoonstelling). 

Objectencollectie 

In 2025 heeft IHLIA de achterstanden in de objecten- en textielcollectie weggewerkt. Objecten die nog 
ontsloten moeten worden bevinden zich nu vooral in persoons- of organisatiearchieven, of komen als 
losse donatie binnen. Ook zijn een plan voor de ontsluiting van de kunstcollectie en een voorlopig 
kunstbeleid opgesteld. De ontsluiting van deze collectie is in 2026 gestart. Daarnaast is een 
inventarisatie gemaakt van de volledige objecten- en textielcollectie, waarbij in kaart is gebracht welke 
onderdelen worden uitgebreid, welke compleet zijn en welke mogelijk in aanmerking komen voor 
ontzameling. 

Sociale media-archivering 

Het onderzoek naar kaders voor het archiveren van sociale media is een sectoraal vraagstuk onder 
leiding van het Netwerk Digitaal Erfgoed. IHLIA volgt deze ontwikkelingen nauwgezet en moedigt 
organisaties aan hun sociale-mediagegevens alvast veilig te bewaren, zodat deze op termijn kunnen 
worden gearchiveerd. In samenwerking met het NDE worden kleine stappen gezet en meerdere 
erfgoedinstellingen in Nederland werken binnen dit project samen. 

In 2025 zijn de activiteiten rondom sociale media-archivering tijdelijk on hold gezet, omdat er binnen de 
erfgoedsector nog geen consensus bestaat over de wijze van bewaren. Het is nu aan grotere partijen 
in het veld om hiervoor een standaard te ontwikkelen. 
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A2 IHLIA beheert de collectie duurzaam, zodat het voor toekomstige generaties bewaard blijft. 

IHLIA beheert de collectie met het oog op duurzaamheid, zodat deze behouden blijft voor toekomstige 
generaties. De niet-digitale collectie wordt op verschillende locaties bewaard: de archieven bij het IISG, 
andere materialen in de OBA en een aparte bewaarplaats voor grote objecten, affiches en video’s. Sinds 
begin 2023 worden deze laatstgenoemde materialen opgeslagen bij Kortmann in Hoofddorp. 

Ook in 2025 bleef het ruimtegebrek in de OBA een aandachtspunt. Doorlopend zijn de magazijnen en 
de open collectie op de derde verdieping van de OBA geoptimaliseerd door materialen te schonen en 
te herschikken. Tientallen T-shirts en kunstvoorwerpen zijn ontsloten, gefotografeerd en verplaatst naar 
het depot in Hoofddorp, waardoor in de OBA meer ruimte is ontstaan voor nieuwe objecten. Daarnaast 
is de volledige collectie verder nagelopen en zijn oude werken in de kluis geïnventariseerd op 
restauratiebehoefte. Op de derde verdieping kreeg IHLIA een extra boekenkast, waardoor meer boeken 
direct voor het publiek toegankelijk werden. 

De restauratie van circa driehonderd boeken met schade of slijtage is nog niet uitgevoerd. In 2026 wordt 
een plan van aanpak opgesteld om te bepalen wat een doelmatige werkwijze is voor deze restauratie. 

 

A3 IHLIA beheert zowel papieren als digitale archieven en materialen als affiches, objecten, beeld en 
geluid onder de juiste omstandigheden. 

In 2024 is het nieuwe collectiebeheersysteem Atlantis succesvol geïmplementeerd. Met de introductie 
van Atlantis zijn de veiligheid en bruikbaarheid van het archiefmateriaal duurzaam versterkt. Zowel de 
toegankelijkheid als het beheer van de collectie zijn daarmee toekomstbestendiger geworden. In 2025 
is de Stichting Continuïteit Dienstverlening opgericht. Daarmee kan de dienstverlening rondom het 
collectiebeheersysteem worden voortgezet, ook wanneer DEVENTit deze zelf niet langer kan 
verzorgen. IHLIA heeft de regeling ondertekend. 

Met het importeren van de Open Up!-collectie in 2025 is de volledige metadata uit het oude 
collectiebeheersysteem overgezet naar Atlantis. Daarnaast zijn diverse verbeteringen doorgevoerd om 
het systeem gebruiksvriendelijker te maken, zoals aanvullende zoekvelden en filters voor zowel publiek 
als beheerders. 

Door verdere optimalisatie en doorontwikkeling zorgt IHLIA ervoor dat het systeem ook op lange termijn 
goed functioneert en blijft aansluiten bij de behoeften van gebruikers en beheerders. 

Naar aanleiding van de overstap naar Atlantis zijn de digitaliseringsstandaarden en -eisen bijgewerkt. 
Ook is een begin gemaakt met een duurzaam informatieplan waarin wordt beschreven welke informatie 
over de collectie IHLIA verwerft, beheert en gebruikt, en welke verbeteringen wenselijk zijn. In 2026 
wordt dit plan verder uitgewerkt. 
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A4 IHLIA neemt digitaal gevormde informatie en bronnen (digital born) op in de collectie. 

In 2025 is onderzocht in hoeverre online en digital born materiaal van Feminist March kon worden 
veiliggesteld ten behoeve van het archief. Uiteindelijk is besloten het organisatiearchief wel aan te 
nemen, maar vanwege de omvang en complexiteit van de klus vooralsnog af te zien van het duurzaam 
veiligstellen van het volledige digital born materiaal. 

 

A5 De bibliotheek wordt door actieve acquisitie actueel gehouden en is voornamelijk gericht op weten-
schappelijke literatuur. 

IHLIA onderhoudt goede relaties met de KB, het Nationaal Archief, het Nederlands Instituut voor Beeld 
& Geluid en diverse universiteitsbibliotheken. Deze relaties zijn van groot belang voor de inhoudelijke 
en technische ontwikkelingen in het vakgebied. Er is regelmatig overleg met de universiteitsbibliotheken 
van de UvA en de VU. 

Mede dankzij eerdere samenwerkingen, zoals met Maastricht University in het PERCOL-project, 
ontvangt IHLIA via het netwerk signalen over wetenschappelijke literatuur op het gebied van lhbtqia+-
erfgoedpraktijken. 

In samenwerking met de Universiteit Leiden is een onderzoeksvraag uitgezet naar strafrechtelijke 
vervolgingen van homoseksuelen in de vroegmoderne tijd, waaraan een stagiair is verbonden. Dit 
onderzoek levert ook nieuwe aanwinsten op. 

Daarnaast is er bijzondere aandacht voor recent verschenen scripties. Met toestemming van de maker 
worden deze ook op de website geplaatst. Het hele jaar door heeft IHLIA stagiairs in huis van diverse 
universiteiten en studierichtingen. Dat draagt bij aan een completer beeld van het onderzoek naar 
lhbtiq+ binnen onder meer rechten, genderstudies en geschiedenis. 

 

A6 IHLIA digitaliseert analoog archief (papier en andere fysieke materialen). 

In 2025 is geen analoog materiaal gedigitaliseerd. Wel werd materiaal dat in voorgaande jaren is 
gedigitaliseerd veel aangevraagd en gebruikt, zoals de Spartacus Guide. Ook is in 2025 gewerkt aan 
het duurzaam bewaren van reeds gedigitaliseerd materiaal. Deze werkzaamheden worden in 2026 
voortgezet. 
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B. Bruikbaar 

B1 IHLIA maakt de collectie toegankelijk voor publiek. 

Tijdens het ontsluitingsoverleg, dat viermaal per jaar plaatsvindt onder leiding van het hoofd collectie, 
wisselen teamleden kennis uit om de uniformiteit van het ontsluitingswerk te waarborgen. 

Ontsluiting 

De database van IHLIA telde eind 2025 236.213 items. Dat is een stijging van ruim 10.000 items in één 
jaar. De database bevat zowel items die IHLIA zelf in de collectie heeft als items die IHLIA alleen heeft 
gesignaleerd. 

In 2025 zijn 964 boeken ontsloten en toegevoegd aan de bibliotheek. De bibliotheek telt inmiddels 
32.331 titels. Hiervan zijn 1.933 boeken gedigitaliseerd als onderdeel van de digitale bibliotheek. 

De digitale bibliotheek omvat boeken, grijze literatuur en artikelen die zijn gedigitaliseerd. In 2025 
kwamen daar 99 items bij. Het totaal aantal items in de digitale bibliotheek bedraagt nu 23.139. 

Eind 2025 had IHLIA 79.017, voornamelijk wetenschappelijke, artikelen in de collectie. Hiervan zijn er 
14.334 gedigitaliseerd.  

Daarnaast had IHLIA eind 2025 17.909 items grijze literatuur in de collectie, waarvan 6.654 
gedigitaliseerd. 

Periodieken 

Het totaal aantal periodiektitels in de collectie bedraagt 7.354. Dit aantal groeide in 2025 met 99 titels. 
Het gaat daarbij vooral om specifieke lhbti-tijdschriften en magazines, maar ook om reguliere bladen 
met relevante lhbti-inhoud. De periodieken zijn afkomstig uit alle delen van de wereld. 

Affiches en ansichtkaarten 

In 2025 zijn 177 affiches toegevoegd aan de catalogus. Daarmee komt het totaal aantal affiches in de 
catalogus op 9.127. Ook is verder gewerkt aan de ontsluiting van ansichtkaarten: in 2025 zijn er 478 
toegevoegd en beschreven. Inmiddels zijn 1.745 ansichtkaarten ontsloten. 

Fotomateriaal 

In 2025 zijn 6.795 digital born foto’s ontsloten en opgenomen in Atlantis. Daarmee komt het totaal aantal 
ontsloten foto’s in het IHLIA-archief op 22.216. 

Bewegend beeld 

In 2025 zijn 130 items bewegend beeld toegevoegd aan de catalogus. Het totaal aantal dragers bedroeg 
eind december 2025 10.081. 
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Geluid 

Twee koffers met cd-roms uit het Lesbisch Archief Leeuwarden zijn binnengekomen. Na ontdubbelen 
zijn 832 cd-roms gedigitaliseerd. Het totaal aantal geluidsdragers bedroeg eind december 2025 ruim 
3.200. 

Objecten 

In 2025 zijn 272 museale objecten en 100 textielitems ontsloten, gedigitaliseerd door middel van 
fotografie of scanning en correct verpakt. 

Digitale bibliotheek 

De toename in 2025 bedroeg 99 items. Daarmee komt het totale aantal ontsloten digitale items op 
23.139. Dit betreft uitsluitend de collectie literatuur, niet de objecten of foto’s. 

De digitale bibliotheek is populair onder bezoekers. Dankzij de digitalisering van periodieken zoals de 
Gay Krant wordt er regelmatig gebruik van gemaakt. 

In 2026 worden stappen gezet om de opslag van de digitale bibliotheek te verduurzamen en de 
raadpleging voor bezoekers te vereenvoudigen. Ook zal deze collectie in de toekomst in het 
collectiebeheersysteem worden opgeslagen. In combinatie met een back-up ontstaat daarmee een 
duurzame en toegankelijke opslagvorm voor de digitale collectie van IHLIA. 

Eind 2025 zijn contacten gelegd met het Metamorfoze-project van de KB om in het eerste en tweede 
kwartaal van 2026 te onderzoeken in hoeverre IHLIA daarbij kan aansluiten en welke collectiestukken 
in aanmerking komen voor digitalisering. 

 

B2 IHLIA onderhoudt voor het beschrijven van de collectie een collectiebeheersysteem. 

Met de succesvolle implementatie van Atlantis is in 2024 een belangrijke stap gezet in de ontsluiting 
van het archiefmateriaal. Atlantis biedt een duurzame basis voor het beheer én het vindbaar maken van 
de informatie van IHLIA. 

In 2025 zijn verschillende stappen gezet om het collectiebeheersysteem voor gebruikers te verbeteren. 
Zo is de Open Up!-collectie overgezet naar Atlantis, waardoor deze opnieuw online raadpleegbaar is. 
Ook is de Engelstalige Homosaurus gekoppeld aan de collectie, waardoor het eenvoudiger is geworden 
voor internationale bezoekers om de collectie te gebruiken. 

In 2026 wordt verder gewerkt aan verbetering van het collectiebeheersysteem en het gebruik daarvan. 
Ook wordt het invoerformulier voor ontsluiting herzien, zodat dit beter aansluit bij metadata standaarden 
en de werkwijze van IHLIA. Daarnaast wordt onderzocht wat de mogelijkheden zijn voor het beter 
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registreren van gebruiksvoorwaarden en auteursrechten en voor de invoering van een 
winkelmandfunctie voor het bestellen van reproducties van onder meer beeldmateriaal. 

 

B3 IHLIA sluit aan bij andere platforms om de toegang te vergroten, zowel online als offline. 

De IHLIA-collectie wordt via meerdere externe platforms toegankelijk gemaakt. 

In 2025 is de IHLIA-collectie als Linked Open Data (LOD) gepubliceerd via Atlantis. Inmiddels zijn twee 
datasets beschikbaar: één van de gehele IHLIA-collectie en één met materiaal dat verbonden is aan de 
Tweede Wereldoorlog. Via het datasetregister van het Netwerk Digitaal Erfgoed is een selectie van de 
collectie gekoppeld aan Oorlogsbronnen.nl. In 2026 wordt verder onderzocht welke koppelingen via 
LOD mogelijk zijn. Ook wordt onderzocht hoe het nieuwe collectiebeheersysteem kan worden 
gekoppeld aan WorldCat. In verband met het vervangen van de eigen catalogus door de OBA is de 
koppeling met de OBA uitgesteld. 

Daarnaast is contact gelegd met het project QLATO van Counter Narratives om collectie-items over 
Caribisch Nederland via dat project zichtbaar te maken. In het eerste kwartaal van 2026 vindt een eerste 
afspraak plaats. 

Queersearch 

Queersearch is een samenwerkingsverband van Duitstalige lhbti-archieven en bibliotheken en werd 
opgericht in 2017. IHLIA participeert in dit netwerk omdat het, buiten Duitsland, Oostenrijk en 
Zwitserland, de grootste ontsloten Duitstalige collectie lhbti-erfgoed beheert. 

In 2025 werd een prototype van een gemeenschappelijke online catalogus ontworpen. IHLIA leverde 
hiervoor data uit de eigen collectie aan, waardoor de Duitstalige collectie van IHLIA nu ook via dit 
platform vindbaar is. 

Er vonden zes vergaderingen plaats (Jour fixe) waaraan IHLIA online deelnam, evenals het 
Jahrestreffen 2025 in Wenen. Daarbij werden onder meer dubbele materialen uitgewisseld tussen IHLIA 
en diverse Queersearch-instellingen. Sinds september 2025 maakt IHLIA-medewerker Gerrit Weßel 
deel uit van het bestuur van Queersearch. 

 

B4 IHLIA biedt een toegankelijke bibliotheek in een openbare ruimte. 

IHLIA beschikt over een publieksruimte op de derde verdieping van de OBA. Daar worden bezoekers 
door de medewerkers van de informatiedienstverlening geholpen. Een selectie van de collectie is in 
open opstelling beschikbaar en raadpleegbaar. Sleutelpublicaties, biografieën en naslagwerken zijn niet 
uitleenbaar. 
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B5 IHLIA onderhoudt de Homosaurus, zowel voor eigen gebruik als in internationale samenwerking voor 
wereldwijd gebruik. 

Nadat in 2019 de Engelstalige Homosaurus beschikbaar kwam (https://homosaurus.org/), is ook in 2025 
verder gewerkt aan verbetering en uitbreiding van de Homosaurus. In 2025 veranderde de 
organisatiestructuur van het project. In plaats van één Engelstalige editorial board is de Homosaurus 
nu georganiseerd als een internationaal collectief, waarbij convenors uit alle deelnemende taalgebieden 
maandelijks overleggen over onder meer nieuwe termen. Daardoor kunnen nu ook specifiek 
Nederlandstalige queer termen aan de Homosaurus worden toegevoegd. 

Naast Frans, Spaans, Zweeds, Hindi en Bengali is in 2025 ook begonnen met een Duitse vertaling van 
de Homosaurus. IHLIA levert maandelijks een bijdrage aan deze Duitse vertaling. 

Alle nieuwe en gewijzigde termen en scope notes zijn ook naar het Nederlands vertaald en ingevoerd 
in het door IHLIA gebruikte thesaurusmanagementsysteem PoolParty. Ook is de Homosaurus 
opgenomen in het Termennetwerk van het Netwerk Digitaal Erfgoed (NED) 
(https://termennetwerk.netwerkdigitaalerfgoed.nl/) en gekoppeld aan het nieuwe 
collectiebeheersysteem Atlantis. Daardoor zijn vertaalde termen direct beschikbaar in het 
collectiebeheersysteem en kunnen zij direct worden gebruikt. 

 

B6 IHLIA biedt informatiedienstverlening om toegang tot de collectie te bieden. 

IHLIA zette de dienstverlening voort aan de informatiebalie op de derde verdieping van de OBA en via 
e-mail en telefoon. Het team overlegt regelmatig over verbeteringen in de dienstverlening en in de 
communicatie over de raadpleging van materiaal via de websites van de OBA en IHLIA. In 2025 is het 
ontwerptraject voor een nieuwe klantentafel afgerond. Aan deze tafel kunnen bezoekers in een veilige 
en privacy vriendelijke omgeving beeldmateriaal bekijken. De tafel wordt in 2026 gerealiseerd. 

In 2025 ontving IHLIA ten minste 273 bezoekers. Ook in 2025 was sprake van een duidelijke toename 
van het aantal bezoekers. Het totaal aantal klanten is door de overgang naar het nieuwe 
collectiebeheersysteem lastig exact te bepalen. In 2026 wordt onderzocht hoe de registratie van 
bezoekers in dit systeem beter kan worden ingericht. 

De groep klanten die onderzoek doet naar audiovisueel materiaal blijft groeien. Artikelen worden het 
meest aangevraagd, gevolgd door foto’s. Opvallend is ook de toename van klanten met grotere 
aanvragen. Deze bezoekers komen vaak herhaaldelijk terug, soms gespreid over een langere periode. 
Het betreft zowel studenten als wetenschappers en particuliere onderzoekers. 

De ontsloten archieven van IHLIA worden bewaard bij het Internationaal Instituut voor Sociale 
Geschiedenis (IISG) en daar ook geraadpleegd door onderzoekers. In 2025 zijn 31 verschillende IHLIA-
archieven in totaal 424 keer geraadpleegd. Absolute koploper was het archief van de International 
Lesbian and Gay Association (ILGA), dat 228 keer werd geraadpleegd. 
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Door het publiceren van gedigitaliseerd materiaal uit de Open Up!-collectie in de nieuwe catalogus 
maken ook meer bezoekers op afstand gebruik van de IHLIA-collectie. In 2026 wordt verder gewerkt 
aan de digitale toegankelijkheid van de collectie. 

Klanttevredenheid 

IHLIA vraagt klanten een vragenlijst in te vullen om zicht te houden op de klanttevredenheid. De cijfers 
zijn al jaren redelijk stabiel. Opvallend is dat het merendeel van de Nederlandse respondenten IHLIA al 
kende voordat het onderzoek startte, of via het eigen netwerk naar IHLIA werd doorverwezen. 

De waardering in 2025 was als volgt: 

Communicatie met medewerkers: uitstekend. 
Gemiddelde Klantvriendelijkheid: 9,3 (NL)Gemiddelde  
Deskundigheid medewerkers: 8,75 (NL) 

 Gemiddelde Collectie: 9 (NL) 

Een greep uit de onderzoeksonderwerpen waarvoor klanten IHLIA raadpleegden: 

• “The Europe that Gay Porn Built, 1945-2000”: onderzoek naar de distributie van homoporno in Europa 
van 1945 tot 2000; 

• houdingen tegenover homoseksualiteit en aids binnen de Bhagwan-beweging; 

• “The history and theory of the (West German) radical gay liberation movement of the 1970s”: 
onderzoek naar onder meer de interactie tussen Nederlands en Duits homoactivisme; 

• queer Arabische kunst en poëzie; 

• een opdracht van studenten van de KABK in Den Haag om foto’s uit de collectie te gebruiken voor een 
filmproject. 

Bruiklenen 

Een bijzondere categorie dienstverlening betreft de bruiklenen. In toenemende mate weten derden 
IHLIA te vinden voor een of meer collectie-items. In 2025 zijn meer items uit de collectie in bruikleen 
gegeven dan in voorgaande jaren. 

In totaal werden voor negen verschillende tentoonstellingen materialen uit de collectie van IHLIA in 
bruikleen gegeven. 

Voorbeelden hiervan zijn: 

• de tentoonstelling Us in the Frame van kunstenaar Ajamu X in samenwerking met gastcurator J.G. 
Basdew in FOAM, waarvoor vijf objecten in bruikleen werden gegeven; 
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• een etalage over de aids-buddyzorg, ingericht door communicatiebedrijf Vandejong in het kader van 
Pride, met diverse objecten en textiel uit de IHLIA-collectie; 

• de multidisciplinaire theatervoorstelling Rise of the Rainbow van kunstenaar en acteur Thomas de 
Bres, waarvoor ongeveer vijftig digitale objecten, vijftien video’s en 31 foto’s zijn uitgeleend; deze 
productie was te zien in ITA Amsterdam en maakte gebruik van virtual reality; 

• de tentoonstelling “Ik ben gewoon hier” in het Centraal Museum Utrecht over de geschiedenis en het 
erfgoed van handicap in Nederland, waarvoor IHLIA foto’s in bruikleen gaf. 

Wetenschap 

IHLIA brengt groepen studenten, activisten en onderzoekers in contact met de rijkdom van de collectie 
door rondleidingen en workshops te organiseren. 

In 2025 waren er zes stagiairs. Het ging om langere onderzoekstages. Een stagiair rondde begin 2025 
een onderzoek af naar solidariteit en separatisme in de lesbisch-feministische beweging. De resultaten 
van stagiairs worden in overleg gepubliceerd op de researchblog van IHLIA. Zo verschenen artikelen 
over de Nederlandse televisiegeschiedenis van lesbische personages, de politiek van coming-out als 
westers fenomeen, het bezoek van de paus in 1985 en een literatuuronderzoek naar het boek Tour de 
Trans. 

IHLIA woonde in 2025 diverse lezingen en bijeenkomsten bij, verzorgde zelf lezingen en trad ook op als 
gastheer. Voorbeelden hiervan zijn bijeenkomsten van Shelter City, het Stadsarchief, What You See 
Festival, het Verwey Museum, de Universiteitsbibliotheek, promoties van Liang-Kai Yu en Shuai Wang, 
Rise of the Rainbow, FOAM, UvA Pride, de Wikimedia Summit, Saarein, Savannah Bay, het 
Homomonument, de Zuiderkerk en de Koninklijke Bibliotheek. 

Een bijzonder moment was het bezoek van twee medewerkers van IHLIA aan Boedapest in maart 2025. 
IHLIA verzorgde daar de opening van de Hongaarse LHB-geschiedenismaand en gaf twee lezingen. 
Tevens werden het Háttér-archief, het Labrisz-archief en het Blinken-archief bezocht. Dit gebeurde op 
uitnodiging van collega’s van het Háttér-archief. Reis- en verblijfskosten werden betaald door de 
Nederlandse ambassade in Hongarije. 

 

B7 IHLIA biedt rondleidingen aan met name studenten, maar ook andere belangstellenden. 

In 2025 verzorgde IHLIA 34 rondleidingen, zowel voor individuele bezoekers als voor groepen. In totaal 
namen 293 mensen deel, afkomstig uit binnen- en buitenland. Onder de deelnemers bevonden zich 
studenten, archiefmedewerkers, activisten, onderzoekers en andere geïnteresseerden. 
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Een groot deel van de rondleidingen bestond uit groepen scholieren en studenten. Daarmee bereikt 
IHLIA ook een jonge doelgroep, wat van belang is voor de verankering van lhbtiq+-erfgoed bij nieuwe 
generaties. 

Bijzondere gasten die in 2025 een rondleiding ontvingen waren onder meer Skeivt arkiv uit Bergen, 
Arkhé Archivo uit Madrid en een groep jonge queer scholieren uit Wales. 

 

B8 IHLIA biedt toegankelijke content op diverse media en platforms om voor diverse gebruikers de 
informatie laagdrempelig beschikbaar te maken. 

IHLIA maakt historische informatie toegankelijk door deze te koppelen aan objecten uit de collectie en 
via verschillende kanalen te presenteren. 

Contentcreatie vormt de basis voor het delen van verhalen uit de lhbtiq+-geschiedenis. Deze content 
wordt door IHLIA verzameld, samengesteld en geschreven voor sociale media en de website, maar ook 
voor publicaties bij exposities en voor het platform With Pride, waar de lhbtiq+-geschiedenis in honderd 
vensters toegankelijk is gemaakt voor een breed publiek. In 2025 zijn vijf lemma’s toegevoegd door 
samenwerkingspartner Bureau Van Gisteren. 

Wikipedia 

In 2025 zijn via de Wikivrijdagen, de bijeenkomsten die IHLIA samen met Atria organiseert om het 
aandeel lemma’s over vrouwen en lhbtiq+ op Wikipedia te vergroten, in totaal 22 nieuwe lhbtiq+-
gerelateerde pagina’s aangemaakt en 237 pagina’s herzien. De schrijfactie voor Wikimedia Queer 
Geschiedenismaand in maart leverde daarbovenop 101 nieuwe lemma’s op. 

Roze Levensverhalen 

In 2025 zijn vijf nieuwe levensboeken gepubliceerd. Deze boeken bieden zicht op de veelzijdigheid van 
queer levensverhalen en dragen bij aan de documentatie van lhbtiq+-erfgoed. Naar aanleiding van de 
rechtszaak die in 2025 plaatsvond in relatie tot een van de levensverhalen wordt dit project in 2026 
opnieuw beoordeeld. 
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C. Zichtbaar 

C1 IHLIA biedt een expositieprogramma waarin de lhbtiq+-geschiedenis en de collectie centraal staan. 

Exposities Data Invalshoeken 

Buiten Beeld?  1 maart – 15 juni  Geschiedenis & Collectie  

Roze Reuzen II 4 juli – 9 november Geschiedenis & Collectie  

(un)documented 29 november – 15 februari Hedendaags & Collectie 

 

Buiten Beeld? 

De tentoonstelling Buiten Beeld? maakte deel uit van de vijfde editie van de Queer Geschiedenismaand 
in Nederland. Voor deze tentoonstelling zijn vijf culturele instellingen benaderd om elk een queer object 
uit de eigen collectie aan te dragen. Van elk object werd een reproductie getoond, gecombineerd met 
archiefmateriaal uit de IHLIA-collectie. Door de toevoeging van context en toelichting werd de queer 
betekenis van deze objecten zichtbaar gemaakt. 

Buiten Beeld? bracht vijf verschillende verhalen samen en liet zien hoe belangrijk het is om niet alleen 
te kijken naar wat al zichtbaar is, maar juist ook naar wat zich in de marges bevindt. 

De vijf musea en archieven die aan deze tentoonstelling bijdroegen waren: 

• Centraal Museum, Utrecht, met Zelfportret (dodenmasker) van kunstenaar/schrijfster Dirkje Kuik; 

• Frans Hals Museum, Haarlem, met Vrouwen in slaapkamer van kunstenaar Ferdinand Erfmann; 

• Literatuurmuseum, Den Haag, met het manuscript Temekoe van schrijver Edgar Cairo; 

• Regionaal Archief Alkmaar, met het object: Criminele sententie van Willem Daniël Kleef, Gewesene 
Rooms Priester binnen Alkmaar; 

• TextielMuseum, Tilburg, met Sisterhood not CISterhood van modeontwerper Yamuna Forzani. 

Deze expositie was in samenwerking met Queer GeschiedenisMaand, Centraal Museum, Frans Hals 
Museum, Literatuurmuseum, Regionaal Archief Alkmaar en TextielMuseum 

https://ihlia.nl/programma/exposities/buiten-beeld/ 

Roze Reuzen seizoen II 

In de tweede editie van Roze Reuzen zijn opnieuw vijf lhbtiqia+-senioren geïnterviewd voor de Roze 
Reuzen-podcast.  
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In deze tentoonstelling stonden hun verhalen centraal, aan de hand van erfgoed van de lhbtiqa+-
beweging uit de IHLIA-collectie. De verhalen kwamen tot leven via teksten, videofragmenten uit de 
podcast en een vitrine met collectiestukken uit het IHLIA-archief die een rol spelen in hun persoonlijke 
verhalen. 

De vijf portretten belichtten elk een ander aspect van de lhbtiqia+-geschiedenis en bieden samen een 
brede en veelzijdige kijk op de verschillende kanten van emancipatie. De vijf Roze Reuzen van 2025 
waren: 

• Ruud Douma (Dolly Bellefleur) 

• Anne Krul 

• Miriam van der Have 

• Glenn Helberg 

• Thomas Wormgoor 

Deze expositie kwam tot stand in samenwerking met Van Gisteren en Spraakmaker Media. 
https://ihlia.nl/programma/exposities/roze-reuzen-ii/ 

(Un)documented 

De tentoonstelling (Un)documented belichtte de ervaringen van queer vluchtelingen in Nederland, 
vanuit beleid, de asielprocedure en de netwerken en gemeenschappen waarin zij steun vinden. 
Historisch archiefmateriaal van IHLIA werd gecombineerd met nieuwe persoonlijke verhalen, mede 
gecureerd en opgebouwd door deelnemers van Queer to Support. 

Het historische verhaal van queer vluchtelingen in Nederland werd verteld aan de hand van teksten, 
archiefmateriaal en een wand met historische krantenknipsels. Daarnaast toonden drie vitrines 
hedendaagse verhalen van queer vluchtelingen: van protestborden en foto’s van Pride Amsterdam tot 
ingesproken IND-vragen en een grote tekening waarin dromen en toekomstbeelden werden verbeeld. 

(Un)documented laat niet alleen de geschiedenis van het Nederlandse beleid rond queer vluchtelingen 
zien, maar ook wat er nog moet gebeuren. Het maakte zichtbaar dat veiligheid, erkenning en gelijke 
behandeling blijvende aandacht en inzet vragen. Deze expositie kwam tot stand in samenwerking met 
Queer to Support, de queer community van Here to Support. 

Mini-exposities op het IHLIA-plein 

Naast de drie grote tentoonstellingen startte IHLIA in 2025 met een experiment: een mini-expositieplek 
op het IHLIA-plein voor kleinere initiatieven en kunstenaars uit de queer gemeenschap. 
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Van 4 juli tot 8 september was The Inhabitants of the Secret Rooms van kunstenaar Régis Gonçalves 
te zien, over mannen die in de achttiende eeuw in het Rasphuis werden opgesloten wegens sodomie, 
verbeeld in fictieve portretten. 

Van 10 september tot 12 oktober volgde SUHO (1980-1985), over de eerste zwarte homo-organisatie 
van Nederland voor lhbtiq+-personen met een Surinaamse achtergrond, ter gelegenheid van het 45-
jarig bestaan. 

 

C2 IHLIA biedt een publieksprogrammering rondom actuele en historische thema’s. 

In 2025 hebben zeven publieksprogramma's plaatsgevonden.  

Titel Samenwerking Opkomst Doelgroep 

Intersekse Meet-up Spread the Word 20 Intersekse personen 

Intersekse activisten en ambassadeurs kwamen samen met allies/geinteresseerden uit de 
lhbtq-gemeenschap om kennis te delen over het onderwerp en de tentoonstelling ‘i van inter-
sekse’ te bezoeken. Miriam van der Have (NNID), Sharan Bala (Spread the Word) en Dewi 
Vrenegoor (IHLIA) hebben een inleiding gegeven. Tijdens de bijeenkomst hoorde de commu-
nity dat van de zomer de 1e intersekse boot meevaart tijdens de canal parade. Deze bijeen-
komst heeft 2 nieuwe boeken voor de collectie opgelieverd, een nieuwe flyer, de 1 op de 90 
catalogus en Lara Aerts journalist ontmoet. Analoge/digitale foto's van deze bijeenkomst vast-
gelegd in het archief. Het Algemeen Dagblad interviewde Sharan Bala naar aanleiding van de 
tentoonstelling en haar activiteiten 

Opening Queer Geschie-

denismaand 
 +/- 100 Erfgoedsector en iedereen die 

werkt op het snijvlak van erf-
goed en Lhbtiq+ (25-55 jaar) 

De opening van Queer Geschiedenismaand kreeg dit jaar een focus met een programma en 
netwerkbijeenkomst gericht op erfgoedprofessionals en iedereen die werkt op het snijvlak 
kunst x lhbtq+. Met trots presenteerden we deze vijfde editie een database met daarin 40 ob-
jecten met queer thematiek uit 40 verschillende museale en archiefcollecties in Nederland. 
Naast de presentatie van de database twee panels, spoken word en . Het eerste panel ‘Unruly 
Queer and Trans Objects in Museums and Collections’ (in Engels) stelde de volgende vraag 
centraal: Hoe dagen trans en queer objecten museale collecties en de processen die hun 
vormgeven uit? Wat kunnen we leren van deze voorwerpen, en wat vragen ze van ons? On-
derzoekers Eliza Steinbock, Lian-Kai Yu en Sandro Weilenmann introduceerden drie objecten 
en bespreken hoe queer objecten nieuwe manieren van denken kunnen inspireren binnen de 
GLAM-sector. 
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Spoken Word door Geoffrey van de Ven met aanslutiend een community interview over ‘de 
kracht van het woord’ met Sharan Bala, Devika Chotoe en Geoffrey van de Ven. De geïnter-
viewden delen hun ervaringen met de kracht (en macht) van het woord om geschiedenissen te 
bevestigen of juist te ondermijnen of aan te vullen. Waar schuurt het tussen zelfdefinitie en 
vaststaande descriptoren? Hoe gaan zij om met (on)vindbaarheid en (on)zichtbaarheid? Waar 
ligt hun kracht en welke potentie zien zij in de samenwerking met archieven en musea? 

Opening tentoonstelling 

Roze Reuzen 
Winq & Van Gis-
teren 

+/- 80 Lhbtqia+ personen (18-75 jaar) 

Het nieuwe seizoen Roze Reuzen werd bij IHLIA geopend door Mark van de Logt (IHLIA), 
Mark Bergsma (Van Gisteren) en Martijn Kamphorst (Winq). Mark Bergsma ging tijdens deze 
opening in gesprek met Roze Reuzen Thomas Wormgoor, Miriam van der Have en Anne Krul, 
waarna de tentoonstelling op feestelijke wijze werd geopend met een borrel en rondleiding 
door de aanwezige Reuzen. De Groningse singer-songwriter Iris Rijnsewijn schreef speciaal 
voor de opening een Roze Reuzen nummer die zij die middag ter gehore bracht. 

Talkshow Roze Reuzen - 

Thomas Wormgoor 
Shakespeare 
Club (COC Am-
sterdam) en 
Trans Magazine 

+/- 40 LHBTQ personen (25-65 jaar) 

Een van de vijf Roze Reuzen is Thomas Wormgoor (hij/hem), pionier in transzorg en transe-
mancipatie. Thomas gaat in het H*Art museum in gesprek met James van Wijngaarden 
(die/hen). James is bestuursvoorzitter van de stichting achter Trans magazine, een onafhanke-
lijk jaarlijks tijdschrift en een online content platform gemaakt door en voor (trans)genderdi-
verse personen. Naast gastprekers is er ook een muzikaal optreden van iemand uit de commu-
nity: Jip Hover (hij/hem). Centraal deze middag staat trans emancipatie toen en nu en in het 
bijzonder een gesprek over de sociale aspecten van trans masculiniteit. 

Zineworkshop Anne Krul, sticht-
ing Mano, A Tale 
of A Tub, 
Hangout010 

+/- 40 Queer vluchtelingen 
(25-50) 

Op 19 augustus organiseerden we in samenwerking met stichting Mano en expositieruimte 
Tale of a Tub een zine-workshop met Anne Krul in Rotterdam voor de queer vluchtelingen 
groep die bij Mano activiteiten volgen. Het ging om zo'n 30 personen uit alle windstreken. 
Mano en Tale of a Tub namen de kosten voor zaalhuur, avondeten en de workshopgevers 
(van The Hangout 010) op zich. IHLIA leverde de materialen voor de workshop, dubbele tijd-
schriften uit het archief en kopieën uit het archief van Anne Krul. IHLIA introduceerde het ar-
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chief. Tijdens het knippen en plakken werd er gepraat over wat er in het archiefmateriaal te vin-
den was, over wat men bezighoudt en hoe je community vindt.  Het materiaal werd verzameld 
door kunstenaar Mo Futures en omgevormd tot een ware zine. Op 3 november werd de zine 
aan de groep gepresenteerd.  

Rondleiding Roze Reu-

zen 
GGD, Anne Krul 15 GGD Amsterdam me-

dewerkers 

Dewi Vrenegoor (IHLIA) en Anne Krul leidden GGD medewerkers rond door de tentoonstelling 
‘Roze Reuzen’ en gaan in gesprek over seksuele gezondheid, voorlichting en toegankelijkheid 
door de jaren heen. 

SUHO Jubileum SUHO, Silent 
Nois3 en Almere 
Pride 

+/- 50 Lhbtiq+ personen van 
kleur 

45 jaar sinds de oprichting van SUHO. Een bijeenkomst om terug te blikken en te reflecteren 
op black queer emancipatie vandaag de dag. Met SUHO oprichter Lionel Jokhoe, Jade Hu 
(moderator), Robin Abrafi, MJ French, Frank Wijdenbosch, Jörgen Rayman (Tante Es) en Ri-
cardo Lemmer. Een intergenerationeel over zwarte lhbtqia+ spaces en community initiatieven 
en de relatie met Suriname. 

Talkshow Roze Reuzen Van Gisteren +/- 50 Lhbtiq+ (25-70 jaar) 

Tijdens deze bijeenkomst stonden Roze Reuzen Glenn Helberg en Ruud Douma centraal. 
Douma was in persoon aanwezig. Glenn helaas afwezig wegens gezondheidsproblemen. Jac-
quil Basdew, kunstenaar, sprak een ode uit aan Glenn Helberg. Na afloop kwam het publiek 
bijeen bij de tentoonstelling. 

Opening tentoonstelling 

(Un)Documented 
Queer to Support +/- 30 Lhbtq+-vluchtelingen 

en studenten 

Opening van de expositie (Un)Documented, het startschot van de samenwerking met de 
Queer to Support community over het belang van zelfrepresentatie en het documenteren en 
archiveren van verhalen van lhbtq+-vluchtelingen.  

 

Queer Geschiedenismaand 

In 2025 vond voor de vijfde keer de Queer Geschiedenismaand plaats, waarvan IHLIA initiatiefnemer 
en aanjager is. Voor deze editie is in samenwerking met Bureau Van Gisteren een nieuwe opzet 
geïntroduceerd waarbij lhbtiqia+-erfgoed in maart door heel Nederland zichtbaar werd gemaakt. IHLIA 
nodigde erfgoedinstellingen uit om één object uit de eigen collectie aan te dragen voor een gezamenlijke 
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online presentatie van een gezamenlijke collectie op www.queergeschiedenismaand.nl. Naast het 
aanleveren van object en tekst konden instellingen, net als in eerdere jaren, hun programma’s 
aanmelden. Deze piloteditie leverde veertig objecten op en veel enthousiaste reacties. 

In 2025 is ook een samenwerking gestart met de Reinwardt Academie. IHLIA treedt daarin op als 
opdrachtgever voor studenten. Binnen de bachelor Cultuur en Erfgoed krijgen tweedejaarsstudenten in 
het eerste kwartaal van 2026 een crash course in queer geschiedenis en publieksprogrammering, 
verzorgd door docenten van de Reinwardt Academie en aangevuld door lhbtiqia+-activisten, IHLIA en 
erfgoedprofessionals. De circa honderd studenten zullen in groepen publieksprogrammering 
ontwikkelen voor de Queer Geschiedenismaand en IHLIA bezoeken voor een rondleiding. IHLIA 
vergroot hiermee de bekendheid onder beginnende erfgoedprofessionals en jongere lhbtiqia+-personen 
en deelt haar expertise in een onderwijscontext. 

 

C3 De IHLIA-websites zijn de online informatiebron voor diverse gebruikersgroepen. 

Alle websites van IHLIA hebben elk een eigen focus en bedienen verschillende gebruikersgroepen. De 
hoofdwebsite, ihlia.nl, is het algemene platform met informatie over de organisatie en toegang tot de 
collectie, exposities, activiteiten, nieuws en collectieverhalen. 

In totaal bezochten 35.127 mensen in 2025 ihlia.nl. Dat is een stijging van 24,9 procent ten opzichte 
van 2024. Gezamenlijk bekeken zij 76.439 pagina’s, een stijging van 1,41 procent ten opzichte van 
2024. 

Outsidethebox.ihlia.nl 

Aan de website met verrassingen uit de lhbtiq+-geschiedenis en informatie over IHLIA-projecten is in 
2025 beperkt nieuwe content toegevoegd. De meeste aandacht ging uit naar het onderzoek van Martien 
Sleutjes over Dolly Cooke, een Engelsman die aan aids overleed en een omvangrijk archief aan IHLIA 
naliet. Dit kreeg mede aandacht door een interview van Sleutjes op NPO Radio 1. Het bezoekersaantal 
daalde ten opzichte van 2024 met bijna 50 procent. Dat suggereert dat deze site in de huidige vorm 
minder geschikt is voor de verhalen die IHLIA wil vertellen. Daarom wordt nagedacht over een betere 
positionering van deze inhoud, bijvoorbeeld via With Pride of via de algemene website. 

Research.ihlia.nl 

Deze website richt zich specifiek op lhbtiq+ en wetenschap. De bezoekers zijn voornamelijk studenten 
en onderzoekers die zich bezighouden met lhbtiq+- en genderthematiek. 

Populaire pagina’s zijn, net als in eerdere jaren, de overzichten van wetenschappers en onderzoekers, 
vacatures van instellingen wereldwijd en scripties die in full text beschikbaar zijn. Ook evenementen 
behoren tot de meest bezochte pagina’s. 
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Na een dip in 2024 trok de site in 2025 4.158 bezoekers, een stijging van 142 procent. Zij bekeken 
gezamenlijk 25.319 pagina’s, 60 procent meer dan in het jaar ervoor. Deze groei hangt mede samen 
met het feit dat vanaf het begin van 2025 de inschrijving voor de IHLIA Scriptieprijs weer is opengesteld. 

Queergeschiedenismaand.nl 

In maart vindt jaarlijks de Queer Geschiedenismaand plaats. In 2025 was het tijd voor de vijfde editie. 
Zoals eerder beschreven is het concept in dit jubileumjaar aangepast. Naast de veertig objecten die 
deelnemende organisaties aandroegen, konden instellingen ook hun programma’s aanmelden. Blogs 
zijn losgelaten, omdat die qua kwaliteit en bereik minder effectief bleken. De nieuwe opzet leidde tot 
een sterke groei in bezoekersaantallen. In totaal bezochten 7.431 mensen de site, een stijging van 65 
procent. Zij bekeken gezamenlijk 20.821 pagina’s, een stijging van 110 procent. Ook de geografische 
spreiding van de bezoekers nam toe, met bezoekers uit onder meer Eindhoven, Den Haag, Rotterdam, 
Haarlem, Utrecht en Groningen. 

Withpride.ihlia.nl 

With Pride is een website met honderd vensters over de lhbtiq+-geschiedenis. In 2025 had de site 
23.430 views. Jaarlijks worden nieuwe vensters toegevoegd. In 2025 ging het onder meer om Jacob 
Schorer, Corine van Dun, Geen krans op de Dam, Gerard Reve en Gay Games Amsterdam 1998. De 
meest gelezen vensters waren die over René Klijn, Nicky Nicole, Benno Premsela, Aaicha Bergamin, 
Manfred Langer, homoseksualiteit en de Tweede Wereldoorlog, lesbisch uitgaan en de eerste homo- 
en lesbische tijdschriften. 

 

C4 Social media wordt specifiek ingezet om de verschillende lhbtiq+-groepen te bereiken die minder 
snel naar de websites komen. 

Sinds 2025 ligt het gebruik van door Meta beheerde sociale-mediaplatforms gevoeliger. Een aanzienlijk 
deel van de doelgroep van IHLIA is daar minder actief of niet meer aanwezig. Tegelijkertijd blijven 
sociale media een belangrijk communicatiemiddel, vooral voor een jongere doelgroep die minder snel 
de website of nieuwsbrief raadpleegt. 

De interactie met content op sociale media loopt terug, maar het aantal volgers blijft groeien. Instagram 
blijft het meest actieve platform. Op Facebook is vrijwel geen interactie meer. Ook LinkedIn is zeer 
actief; de content daar is specifiek gericht op professionals, onderzoekers en academici. Een nieuw 
platform is Bluesky. Het korte format daarvan is een uitdaging, maar biedt kansen om een publiek te 
bereiken dat bewuster omgaat met sociale media. 

Vanwege de gevoeligheid rondom sociale media is in 2025 onderzocht hoe IHLIA minder afhankelijk 
kan worden van deze platforms en welke rol offline communicatie daarbij kan spelen. In dat kader is 
een pilot gestart voor een IHLIA-zine in het kader van de Queer Geschiedenismaand. In deze zine 
worden historische onderwerpen, verhalen over de collectie en kunstzinnige reflecties op queer 



 27 

geschiedenis samengebracht. Zines zijn momenteel populair onder jongere lhbtiqia+-personen en 
kunnen bij oudere generaties juist een gevoel van herkenning en nostalgie oproepen. IHLIA onderzoekt 
in hoeverre de zine kan uitgroeien tot een vorm van analoog nieuwsbriefabonnement en welke rol de 
Vrienden van IHLIA daarin kunnen spelen. 

 

C5 Samenwerkingsverbanden worden onderhouden gericht op het vergroten van de zichtbaarheid 
van de collectie. 

In 2025 is een ondersteuningsbeleid geformuleerd. IHLIA onderscheidt daarin vier vormen van 
ondersteuning: adviesvragen, informatieoverdracht, bruikleenaanvragen en participatie. Dit document 
heeft intern geleid tot een heldere beslisboom en procedure. 

In 2025 werkte IHLIA actief samen met een breed scala aan partners om de zichtbaarheid van de 
collectie te vergroten. Rond de drie tentoonstellingen werden samenwerkingen aangegaan met 
erfgoedinstellingen, activisten, organisaties en kunstenaars. Voor Buiten Beeld? werd intensief 
samengewerkt met vijf erfgoedinstellingen, wat zorgde voor meer bekendheid binnen de erfgoedsector. 
Voor Roze Reuzen II werd samengewerkt met vijf nieuwe activisten, wat resulteerde in nieuwe oral 
history-podcastafleveringen en de verwerving van objecten uit hun persoonlijke archieven. Voor 
(Un)documented werkte IHLIA samen met Queer to Support, wat leidde tot meer kennis over queer 
vluchtelingen en grotere zichtbaarheid van deze vaak onderbelichte groep. Ook via de mini-exposities 
werkte IHLIA samen met kunstenaars en kleinere initiatieven uit de queer gemeenschap. 

In 2024 is een samenwerking gestart met Stichting GALA en Stichting Homomonument ten behoeve 
van de realisatie van een Walk of Pride: een reeks tegels tussen de Dam en het Homomonument om 
mensen te eren en te herdenken die zich hebben ingezet voor emancipatie en de lhbtiq+-gemeenschap. 
In 2025 is hiervoor een namenselectiecommissie samengesteld met vertegenwoordigers van zeventien 
organisaties op het gebied van lhbtiqia+-emancipatie. Onder leiding van onafhankelijk 
gespreksbegeleider Dennis Boutkan kwam de commissie vijfmaal bijeen. De eerste 52 namen zijn na 
intensief overleg vastgesteld en gepresenteerd op de website van de Walk of Pride 
(http://walkofpride.amsterdam). De Walk zal in 2026 tijdens WorldPride worden gepresenteerd. IHLIA 
ondersteunt dit project in uren en met inhoudelijk-historisch advies. 

In 2025 is tevens een samenwerking gestart met De Nieuwe Kerk Amsterdam in het kader van de 
tentoonstelling Queer Amsterdam. Roze Stad. Deze tentoonstelling opent tijdens WorldPride 2026 en 
loopt tot en met maart 2027. IHLIA is hierin een belangrijke samenwerkingspartner. De organisatie levert 
historisch advies voor de curatie van de tentoonstelling, communicatieadvies ten behoeve van inclusief 
taalgebruik en historische correctheid in persberichten en tentoonstellingsteksten en treedt op als 
bruikleengever van 22 van de 60 objecten. Daarnaast is IHLIA adviseur en co-redacteur van de Atlas 
van Roze Amsterdam, die in het kader van de tentoonstelling verschijnt met 55 verhalen over lhbtiqia+-
geschiedenis in Amsterdam. 
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C6 IHLIA is expert op het terrein van queer erfgoed 

Zoals uit de voorgaande onderdelen blijkt, heeft IHLIA in 2025 haar rol als expertisecentrum voor queer 
erfgoed verder versterkt. De toegenomen vraag naar samenwerking, rondleidingen, bruiklenen en 
raadplegingen bevestigt deze positie. Door de combinatie van collectiebeheer, tentoonstellingspraktijk 
en publieksprogrammering draagt IHLIA actief bij aan kennisdeling en de zichtbaarheid van lhbtiq+-
geschiedenis. 

De bijdrage aan Europese projecten zoals Queersearch onderstreept de internationale erkenning van 
deze expertise. Daarnaast fungeert IHLIA als inhoudelijk sparringpartner voor onderzoekers, 
kunstenaars en instellingen die zich bezighouden met gender- en seksuele diversiteit. Via presentaties, 
publicaties en samenwerking aan tentoonstellingen deelt IHLIA actief kennis over het verzamelen, 
ontsluiten en verbeelden van queer erfgoed. Daarmee blijft IHLIA nationaal en internationaal een 
centrale speler in het veld. 

 



 Jaarrekening 2025
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BALANS PER 31 DECEMBER 2025
31 December 2025 31 December 2024

VASTE ACTIVA
Materiële vaste activa 13.852 12.607

13.852 12.607
 

VLOTTENDE ACTIVA
Te ontvangen subsidies 15.205 -                            
Overige vorderingen en  overlopende activa 24.315 26.288
Liquide middelen 391.840 405.175

431.360 431.463

TOTAAL ACTIVA 445.212 444.070

EIGEN VERMOGEN
Continuïteitsreserve 18.723 17.723
Bestemmingsfonds OCW 269.148 261.478

287.872 279.201

VOORZIENINGEN 40.000 -                            

VLOTTENDE PASSIVA
Overige schulden en overlopende passiva 117.340 164.869

117.340 164.869

TOTAAL PASSIVA 445.212 444.070
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2025

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

BATEN 
Subsidies 1.186.048 1.131.921 1.131.921
Overige opbrengsten 8.950 -                       26.394

1.194.998 1.131.921 1.158.316

LASTEN
Personeelskosten 895.886 922.972 733.197
Afschrijvingen 6.344 5.867 6.956
Huisvestingskosten 40.669 35.173 32.458
Organisatiekosten 73.777 82.839 80.710
Directe activiteitenkosten 173.551 206.399 209.737

1.190.227 1.253.250 1.063.059

FINANCIËLE BATEN EN LASTEN 3.900 -                       4.394

SALDO BATEN EN LASTEN 8.670 -121.329 99.650

RESULTAATBESTEMMING VASTGELEGD EIGEN VERMOGEN
-Mutatie bestemmingsfonds OCW 7.670 -121.329            96.192

7.670 -121.329            96.192

RESULTAATBESTEMMING VRIJ BESTEEDBAAR VERMOGEN
-Mutatie algemene reserve 1.000 -                       3.458

1.000 -                       3.458
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GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMENE GRONDSLAGEN

- Toegepaste standaarden

- Verslagperiode

- Continuïteitsverondersteling bij het opstellen van de jaarrekening
De jaarrekening van Stichting IHLIA is opgesteld op basis van het uitgangspunt van continuïteit. 

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING VAN ACTIVA & PASSIVA

- Materiële vaste activa

- Vorderingen

 - Liquide middelen
De liquide middelen van de stichting bestaan uit banktegoeden.

 - Eigen vermogen

In deze jaarrekening wordt verslag gedaan over het boekjaar 2025. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar; dit 
geldt ook voor de vergelijkende cijfers.

Voor de periode 1 januari 2023 tot en met 31 december 2027 is aan IHLIA een instellingssubsidie toegekend door het 
Ministerie van OCW, ter hoogte van € 5.669.502,85 voor de gehele periode, evenredig per jaar verdeeld.

Met deze instellingssubsidie kunnen de vaste lasten en overige benodigde kosten voor de kernactiviteiten van de 
organisatie worden bekostigd. 

Op basis van artikel 4.51 van de Algemene wet bestuursrecht is daarnaast een redelijke termijn gewaarborgd bij 
beïndiging of sterke vermindering van deze subsidie na afloop van de huidige subsidieperiode.

Uit deze instellingssubsidie, en voor de daarbij behorende financiële risico's, is het de stichting niet toegestaan vrij 
besteedbaar eigen vermogen op te bouwen.

De jaarrekening is opgesteld conform de richtlijnen voor de jaarverslaggeving RJ C1 voor kleine organisaties zonder 
winststreven. De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten 
opzichte van het voorgaande jaar. De cijfers over 2024 zijn, waar nodig, qua rubricering voor vergelijkingsdoeleinden 
en verbeterd inzicht aangepast.

De activa en passiva zijn gewaardeerd tegen nominale waarde, tenzij een andere waarderingsgrondslag is vermeld.

Deze zijn gewaardeerd tegen historische kostprijs. Hierop zijn afschrijvingen toegepast volgens de lineaire methode, 
gebaseerd op de verwachte levensduur c.q. gebruiksduur per soort vaste activa. Activering vindt plaats vanaf 
bedrag van € 500.

Te ontvangen subsidies betreffen bedragen die per balansdatum nog ontvangen moeten worden met betrekking tot 
toezeggingen in het betreffende boekjaar of in voorgaande boekjaren.

Vooruitbetaalde kosten betreft kosten welke betrekking hebben op toekomstige boekjaren.

Vorderingen zijn opgenomen voor de nominale waarde, zonodig onder aftrek van een voorziening voor oninbaarheid.

Het deel van het eigen vermogen waarover het bestuur zonder belemmering door wettelijke of statutaire bepalingen 
kan beschikken voor het doel waarvoor de stichting is opgericht, is aangeduid als “Continuïteitsreserve”.

Indien een deel van het eigen vermogen is afgezonderd omdat het bestuur daaraan een beperktere 
bestedingsmogelijkheid heeft gegeven dan gezien de doelstelling van de stichting zou zijn toegestaan, dan is dit deel 
aan te merken als “Bestemmingsreserve”. 

Continuïteitsreserve en Bestemmingsreserves worden tezamen nader aangeduid als "vrij besteedbaar eigen 
vermogen".
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Voorzieningen

 - Schulden

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

- Afschrijvingen op de vaste activa

 - inventaris 20% per jaar

 - Overige bepalingen

Bestemmingsfondsen worden nader aangeduid als “vastgelegd eigen vermogen”. Bij vastgelegd eigen vermogen heeft 
het bestuur niet de mogelijkheid om de bestemming aan te passen. 

Vooruitontvangen subsidies betreffen in het boekjaar reeds ontvangen bedragen met betrekking tot toezeggingen 
voor perioden na balansdatum.

Nog te betalen kosten betreft kosten welke betrekking hebben op het boekjaar maar per ultimo boekjaar nog niet in 
rekening gebracht zijn. 

Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op balansdatum bestaan, en 
waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen noodzakelijk is en waarvan de omvang op betrouwbare 
wijze is te schatten. De voorzieningen worden gewaardeerd tegen de beste schatting van de nominale waarde van de 
bedragen die noodzakelijk zijn om de verplichtingen af te wikkelen.

De afschrijvingspercentages bedragen:

In de statuten van de stichting is geen regeling opgenomen over de resultaatbestemming. 

Alle vermogensmutaties worden in de staat van baten en lasten verantwoord. 

Schulden worden gewaardeerd tegen de reële waarde.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop zij betrekking hebben. Het resultaat van de stichting wordt 
bepaald door het verschil tussen de baten en lasten, die zijn toegerekend aan het boekjaar. 

De afschrijvingen op de materiële vaste activa zijn berekend op basis van de aanschafwaarde. 

Indien een beperkte bestedingsmogelijkheid is aangebracht door derden, dan is dit deel van het eigen vermogen aan 
te merken als “Bestemmingsfonds”.
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TOELICHTING OP DE BALANS

31/12/25 31/12/24
Materiële vaste activa
Aanschafwaarde per 1 januari 49.965 49.965
Gecumuleerde afschrijvingen 37.358 30.402
Boekwaarde per 1 januari 12.607 19.563

Investering 7.589 -                            
Desinvestering -                            -                            
Afschrijvingen 6.344 6.956
Totaal mutaties 1.245 -6.956

Aanschafwaarde per 31 december 57.554 49.965
Gecumuleerde afschrijvingen 43.702 37.358
Boekwaarde per 31 december 13.852 12.607

Te ontvangen subsidies
Stichting Cultuurfonds 2.000 -                            
UVA 13.205 -                            

15.205 -                            

Overlopende activa
Vooruitbetaalde kosten 10.715 10.500
Netto salaris -                            341
Diverse nog te ontvangen bedragen 9.700 11.791
Nog te ontvangen rente 3.900 3.657

24.315 26.288

Liquide middelen
Triodos spaarrekening 69.296 318.887
Triodos betaalrekening 322.544 86.288

391.840 405.175

De liquide middelen zijn vrij opneembaar.
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TOELICHTING OP DE BALANS

31/12/25 31/12/24
Vrij besteedbaar eigen vermogen

Continuïteitsreserve
Stand 1-1-2025 17.723 14.265
Dotatie / ontttrekking 1.000 3.458
Stand 31-12-2025 18.723 17.723

Vastgelegd eigen vermogen

Bestemmingsfonds OCW 2023 - 2027
Stand 1-1-2025 261.478 165.286                  
Dotatie / ontttrekking 7.670 96.192                   
Stand 31-12-2025 269.148 261.478                  

Specificatie Bestemmingsfonds OCW
Houdbaar 221.788 152.078
Bruikbaar 108.783 92.997
Zichtbaar -61.423 16.403

269.148 261.478

Voorzieningen
Voorziening kosten langdurig ziekteverzuim 40.000 -                            

40.000 -                            

Overige schulden en overlopende passiva
Loonheffing en sociale lasten 24.223 19.301
Nog te betalen pensioenpremie 9.838 13.506
Opgebouwde vakantie-gelden / verlofrechten 40.215 39.123
Nog te besteden bijdragen Regenboogmuseum 2.504 2.504
Crediteuren 3.195 13.378
Nog te betalen advieskosten -                            22.075
Nog te betalen administratie- en accountantskosten 26.264 28.650
Nog te betalen overige kosten 11.102 26.333

117.340 164.869

Het bestemmingsfonds OCW betreft een vastgelegd deel van het vermogen, gevormd uit het verschil tussen 
de ontvangen subsidiebedragen gedurende de looptijd van de instellingssubsidie en de bestedingen tot en met 
einde boekjaar. De uiterste bestedingsdatum van het saldo van dit bestemmingsfonds is 31 december 2027.

Per einde boekjaar is een voorziening opgenomen voor loon- en bijkomende kosten in verband met het 
voortdurend dienstverband van een landurig zieke medewerker.

Het bestemmingsfonds is hieronder gespecificeerd per activiteit zoals gerealiseerd ten opzichte van de 
begroting binnen de totale subsidieperiode tot einde boekjaar. Bij het eind van de gehele subsidieperiode 
worden de saldi per activiteit met elkaar verrekend. 
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TOELICHTING OP DE BALANS

NIET UIT DE BALANS BLIJKENDE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN
Er is een huurcontract met de OBA, deze loopt tot en met 31 december 2027. De daaruitvolgende verplichting 
bedraagt € 44.850 voor 2026.  Daarnaast is er een overeenkomst met Kortmann Art Packers Shippers, zij 
bewaren de archieven voor IHLIA. Dit contract is afgesloten voor onbepaalde tijd, met een opzegtermijn van 3 
maanden. De kostenpost aan bewaarloon bedraagt € 184 per maand.

Voor de jaren 2023 tot en met 2027 is er een instellingssubsidie toegekend van OCW voor een bedrag van in 
totaal € 5.669.502,85 in totaal, gelijkelijk verdeeld over de 5 boekjaren.
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TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024
BATEN

Subsidies

Ministerie OCW
Houdbaar 432.714 416.242 429.140
Bruikbaar 445.144 428.198 405.372
Zichtbaar 284.985 274.136 284.065

1.162.843 1.118.576 1.118.576

Diverse subsidies en bijdragen
UVA Amsterdam 13.205 13.345 13.345
Stichting Cultuurfonds 10.000 -                       -                       

23.205 13.345 13.345

Totaal subsidies 1.186.048 1.131.921 1.131.921

Overige opbrengsten
Donatie Vereniging Genderdiversiteit -                       -                       18.994
Diverse bijdragen 8.950 -                       7.400

8.950 -                       26.394

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024
LASTEN

Personeelskosten
Salarissen 499.691 728.736 471.702
Dotatie voorziening personeelskosten 40.000 -                       -                       
Sociale lasten 84.168 -                       73.847
Pensioenfonds 79.420 -                       68.579
Vrijwilligers 3.671 4.326 3.909
Inhuur vervanging 107.690 104.867 30.848
Inhuur communicatie 31.565 36.373 44.268
Inhuur controller 13.552 13.310 12.112
Inhuur homosaurus 16.418 16.640 17.360
Overige personeelskosten 19.711 18.720 10.572

895.886 922.972 733.197

Afschrijvingskosten
Afschrijving inventaris 6.344 5.867                6.956

6.344 5.867                6.956

Gemiddeld aantal FTE in 2025: 9,53 (8,69 in 2024).
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Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Huisvestingskosten
Huur, energie- en servicekosten 40.669 35.173 32.458

40.669 35.173 32.458

Bureau- en organisatiekosten
IT werkplekken 13.225 12.740 15.390
PR en algemene communicatiekosten 558 6.490 -                       
Catering en representatiekosten 10.658 8.500 7.976
Dienstreizen 1.133 2.600 1.384
Accountant- en administratie 30.185 38.115 46.680
Salarisadministratie 2.980 2.904 -                       
Advies- en advocaatkosten 3.112 6.490 5.120
Bestuurskosten 6.383 -                       -                       
Kantoormiddelen 1.237 1.000 1.010
Lidmaatschappen 2.798 2.000 1.827
Verzekeringen 652 1.000 634
Bankkosten 856 1.000 689

73.777 82.839 80.710

Activiteitenkosten
Collectie 9.455 18.387 15.952
Verpakkingsmateriaal 1.661 3.245 1.474
Auteursrechten -                       3.245 1.168
Depotkosten 12.260 8.999 8.525
Cloud depot kosten 11.616 17.424 -                       
Ontwikkeling IT infrastructuur -                       -                       7.328
Ontwikkeling collectiebeheer 21.323 26.136 69.769
Licentie en onderhoud collectiebeheer 26.908 20.400 29.446
Licentiekosten catalogus 1.340 4.866 3.999
Host website en zoekmachine 5.664 7.779 7.169
Digitalisering 13.392 22.432 22.022
Exposties 9.816 9.734 10.570
Programmering 28.920 15.000 15.089
Contentcreatie 26.371 25.507 15.697
Projectcommunicatie en representatie 1.799 5.000 1.529
Vertaling, redactie teksten -                       3.245 -                       
Leestafel digitale bronnen 3.025 15.000 -                       

173.551 206.399 209.737

FINANCIËLE BATEN & LASTEN

Rentebaten 3.900 -                       4.394
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Afwijking tussen begroting en realisatie

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Bestedingen OCW programma
Houdbaar 364.067 466.356 371.961
Bruikbaar 430.867 479.753 352.482
Zichtbaar 378.993 307.141 322.879
Totaal bestedingen OCW programma 1.173.927 1.253.250 1.047.323

Inkomsten OCW programma
Subsidie OCW 1.162.843 1.118.576 1.118.576
UVA 13.205 13.345 13.345
Eigen inkomsten 5.550 -                       11.594
Totaal inkomsten OCW programma 1.181.598 1.131.921 1.143.515

Dotatie bestemmingsfonds 7.670 -121.329            96.192

Bestemmingsfonds per 31-12-2025
Houdbaar 221.788 -                       152.078
Bruikbaar 108.783 -                       92.997
Zichtbaar -61.423 -                       16.403

269.148 -                       261.478

OCW heeft op 16 december 2022 (kenmerk DE/35058668) een subsidie toegekend voor 5 jaren (2023 tot en 
met 2027) van in totaal € 4.987.335. Dit is een instellingssubsidie voor het archief op het gebied van LHBTI+ - 
gelijkheid. Deze subsidie wordt na afloop van het subsidieprogramma vastgesteld. IHLIA heeft een ruime mate 
van bestedingsvrijheid binnen het activiteitenplan en begroting. Binnen het totale bedrag van de begroting mag 
geschoven worden. Naast een financiële verantwoording wordt er inhoudelijk verantwoording afgelegd over 
deze subsidie. Op 30 november 2023 is er een wijzigingsbeschikking ontvangen voor eenn loon- en 
prijscompensatie waardoor het totale subsidiebedrag wordt verhoogd naar € 5.311.989,05. Op 19 december 
2024 is er een wijzigingsbeschikking ontvangen voor loon- en prijscompensatie waardoor het totale 
subsidiebedrag wordt verhoogd naar € 5.536.703,17.
Op 15 december 2025 is er een wijzigingsbeschikking ontvangen voor loon- en prijscompensatie waardoor het 
totale subsidiebedrag wordt verhoogd naar € 5.669.502,85.

De hieronder verantwoorde programma bestedingen zijn de aan dit programma doorberekende personeels- en 
organisatiekosten en hebben betrekking op de inzet van personeel van Stichting IHLIA voor dit programma. 

Overzicht programma bestedingen en inkomsten OCW programma

De afwijking in gerealiseerde activiteitenkosten ten opzichte van de begroting wordt voornamelijk verklaard door 
personele mutaties en een andere fasering van werkzaamheden, waardoor activiteiten en bijbehorende kosten 
lager uitvielen dan voorzien. Hierdoor zijn ook lagere reguliere personeelskosten gerealiseerd, echter vallen de 
totale personele kosten hoger uit in verband met de opgenomen voorziening voor langdurig ziekteverzuim.
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WNT-VERANTWOORDING

Gegevens dit boekjaar: voorgaand boekjaar:

directeur directeur
Functiegegevens
Aanvang en einde functievervulling in 2025 01-01 tot en met 31-12 01-01 tot en met 31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 71.238 € 85.468
Beloningen betaalbaar op termijn € 15.990 € 12.149
Subtotaal € 87.228 € 97.617

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 246.000 € 233.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag n.v.t. n.v.t.
Totale bezoldiging € 87.228 € 97.617

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t.

Gegevens dit boekjaar: voorgaand boekjaar:

interim directeur interim directeur
Functiegegevens
Kalenderjaar 2025 2024
Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang – einde) 01-01 t/m 31-10 01-11 t/m 31-12
Aantal kalendermaanden functievervulling in het kalenderjaar 10 2
Omvang van de opdracht in uren per kalenderjaar 712 118

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
Maximum uurtarief in het kalenderjaar € 235 € 221
Maxima op basis van de normbedragen per maand € 295.800 € 61.600
Individueel toepasselijke maximum gehele periode € 167.320 € 26.078

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)
Bezoldiging gehele periode € 89.000 € 14.750
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag n.v.t. n.v.t.

Totale bezoldiging € 89.000 € 14.750

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t. 
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t. 

A) Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking  

B)  Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12 

De WNT is van toepassing op Stichting IHLIA met ingang van 2018. Het voor IHLIA toepasselijke 
bezoldigingsmaximum is het algemene bezoldigingsmaxium. Sectorale normen zijn niet van toepassing. 

Lonneke van den Hoonaard

Mark van de Logt
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Naam Functie Periode
K. Hilberdink Voorzitter 01-01 t/m 31-12
D. Suhonic Co-voorzitter 01-01 t/m 31-12
R.W.M. van Dam Secretaris 01-01 t/m 31-12
P.J. Molemans Penningemeester 01-01 t/m 31-12
S. J. Schnörr Lid 01-01 t/m 31-12
W.J. Dotinga Lid 01-01 t/m 31-12
J. Schuijf Lid 01-01 t/m 31-12

Bestuursleden zijn toezichthoudende topfunctionarissen. Bij afwezigheid van een directie kunnen zij (ook) een 
leidinggevende rol vervullen. Dit was in 2025 het geval vanaf 1 november en gold voor de voorzitter, de vice-
voorzitter, en de penningmeester.

C) Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT 

Aan: het bestuur van Stichting Internationaal Homo/Lesbisch Informatiecentrum 

en Archief (IHLIA) te Amsterdam. 

A. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening 2025 

Ons oordeel 

Wij hebben de jaarrekening 2025 van Stichting Internationaal Homo/Lesbisch 

Informatiecentrum en Archief (IHLIA) Amsterdam gecontroleerd. 

Naar ons oordeel: 

• geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van 

de grootte en de samenstelling van het vermogen van  

Stichting Internationaal Homo/Lesbisch Informatiecentrum en Archief (IHLIA) 

op 31 december 2025 en van het resultaat over 2025 in overeenstemming 

met de in Nederland geldende RJ-Richtlijn C1 Kleine organisaties zonder 

winststreven; 

• geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van 

de grootte en de samenstelling van het vermogen van  

Stichting Internationaal Homo/Lesbisch Informatiecentrum en Archief (IHLIA) 

per 31 december 2025 en van het resultaat over 2025 in overeenstemming 

met de door de minister op grond van artikel 9.2 en 1.5 onder d. van de 

kaderregeling subsidies OCW, SZW en VWS vastgestelde voorschriften voor 

de jaarverslaggeving niet bekostigde instellingen; 

• voldoen de in de jaarrekening verantwoorde subsidiebaten, -lasten en 

balansmutaties over 2025 in alle van materieel zijnde aspecten aan de eisen 

van financiële rechtmatigheid. Dit houdt in dat deze bedragen in 

overeenstemming zijn met de relevante bepalingen van de Kaderregeling 

subsidies OCW, SZW en VWS, zoals vastgelegd in hoofdstuk 5 van versie 4 

van het Accountantsprotocol behorend bij de Kaderregeling subsidies OCW, 

SZW en VWS, en de doelgebonden en niet doelgebonden 

subsidieverplichtingen, zoals vastgelegd in de verleningsbeschikking(en) 

wet- en regelgeving opgenomen bepalingen, zoals opgenomen in de 

verleningsbeschikking en de bepalingen van en krachtens de Wet normering 

topinkomens (WNT). 

De jaarrekening bestaat uit:  

1. de balans per 31 december 2025; 

2. de staat van baten en lasten over 2025; en 

3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor 

financiële verslaggeving en andere toelichtingen. 
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De basis voor ons oordeel 

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse 

controlestandaarden vallen, het Accountantsprotocol behorend bij de Kaderregeling subsidies OCW, SZW, 

VWS en de Regeling Controleprotocol WNT 2025. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn 

beschreven in de sectie ‘Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening’. 

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Internationaal Homo/Lesbisch Informatiecentrum en Archief (IHLIA) 

zoals vereist in de Verordening inzake de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten 

(ViO) en andere voor de opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij 

voldaan aan de Verordening gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA). 

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons 

oordeel. 

Naleving anticumulatiebepaling WNT niet gecontroleerd 

In overeenstemming met het Controleprotocol WNT 2025 hebben wij de anticumulatiebepaling, bedoeld in 

artikel 1.6a WNT en artikel 5, lid 1, sub n en o, Uitvoeringsregeling WNT, niet gecontroleerd. Dit betekent 

dat wij niet hebben gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een normoverschrijding door een 

leidinggevende topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als leidinggevende topfunctionaris bij 

andere WNT-plichtige instellingen, alsmede of de in dit kader vereiste toelichting juist en volledig is. 

B. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie 

Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij. 

De andere informatie bestaat uit: 

• bestuursverslag; 

• activiteitenverslag. 

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie met de 

jaarrekening verenigbaar is en geen materiële afwijkingen bevat. 

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen 

vanuit de controle of anderszins, overwogen of de andere informatie materiële afwijkingen bevat. 

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 720. Deze 

werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening. 

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie, zijnde het bestuursverslag, in 

overeenstemming met RJk-Richtlijn C1 Kleine organisaties zonder winststreven. 
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C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening 

Verantwoordelijkheden van het bestuur voor de jaarrekening 

Het bestuur van Stichting Internationaal Homo/Lesbisch Informatiecentrum en Archief (IHLIA) is 

verantwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening die het vermogen en het resultaat getrouw dient 

weer te geven, in overeenstemming met RJ-Richtlijn C1 Kleine organisaties zonder winststreven en de door 

de minister op grond van artikel 9.2 en 1.5 onder d. van de Kaderregeling subsidies OCW, SZW en VWS 

vastgestelde voorschriften voor de jaarverslaggeving niet bekostigde instellingen en de bepalingen van en 

krachtens de Wet normering topinkomens (WNT). Het bestuur is ook verantwoordelijk voor het rechtmatig 

tot stand komen van de in de jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de balansmutaties. Dit 

houdt in dat deze bedragen in overeenstemming dienen te zijn met de in de relevante wet- en regelgeving 

opgenomen bepalingen, zoals vermeld in hoofdstuk 5 van het Accountantsprotocol behorend bij de 

Kaderregeling subsidies OCW, SZW en VWS. 

In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur 

noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel 

belang als gevolg van fouten of fraude. 

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de organisatie in staat is om haar 

werkzaamheden in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het 

bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het 

voornemen heeft om de organisatie te liquideren of de activiteiten te beëindigen, of als beëindiging het 

enige realistische alternatief is. 

Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de 

organisatie haar activiteiten in continuïteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening. 

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening 

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee 

voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel. 

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid, waardoor het 

mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude ontdekken. 

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan 

worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische 

beslissingen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, 

timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende 

afwijkingen op ons oordeel. 

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant 

professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse controlestandaarden, 

het Accountantsprotocol behorend bij de Kaderregeling subsidies OCW, SZW, VWS, de Regeling 

Controleprotocol WNT 2025 en ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. 
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Onze controle bestond onder andere uit: 

• het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang 

bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van 

controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als 

basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt 

groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het 

opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het 

doorbreken van de interne beheersing; 

• het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel 

controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze werkzaamheden 

hebben niet als doel een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van de 

organisatie; 

• het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving en het 

evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover in de 

jaarrekening staan; 

• het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar is, 

tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en 

omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de organisatie haar activiteiten in 

continuïteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang bestaat, 

zijn wij verplicht om in onze controleverklaring aandacht te vestigen op de relevante gerelateerde 

toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze 

controleverklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen 

is tot de datum van onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen 

er echter toe leiden dat een organisatie haar continuïteit niet langer kan handhaven; 

• het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen 

toelichtingen; 

• het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en 

gebeurtenissen. 

Wij communiceren met het bestuur onder andere over de geplande reikwijdte en timing van de controle en 

over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele 

significante tekortkomingen in de interne beheersing. 

Amsterdam, 29 april 2026 

Dubois & Co. Registeraccountants 
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A.A. Hammega RA 
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